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Banco Montepio integra 12 universitarios em

Programa de Estagios de Verao

¢ Durante dois meses, estudantes universitarios reforcam varias areas do Banco;
e Porque a banca nao é so para financeiros, Banco Montepio procura jovens de diferentes areas
de formacéao, para trazer mais criatividade e diversidade as equipas.

e Banco pretende reforcar o posicionamento de marca empregadora de exceléncia.

O Banco Montepio acaba de integrar 12 estudantes universitarios para a realizacdo de um estagio de
verao. Durante os meses de julho e agosto, estes estudantes vao reforcar as areas de apoio ao negacio
do Banco, desde o Compliance a Comunicacdo, passando pela Gestdao de Pessoas, Operacdes,
Recuperacéo de Crédito ou Tesouraria. A formacgdo sera on the job, com a certeza de que os recém-

licenciados irdo aprender, mas também partilhar conhecimento com as equipas onde serado integrados.

Com a criagéo deste programa de Estagios de Verdo, o Banco Montepio pretende estar junto dos jovens
e reforcar o seu posicionamento como marca empregadora de referéncia, contemporéanea e atrativa.
Como explica Sandra Brito Pereira, diretora de Gestdo de Pessoas do Banco, “‘queremos dar a
oportunidade aos estudantes de terem uma experiéncia numa empresa com a dimensao da nossa, com
acesso a profissionais e ambientes de trabalho de uma grande instituicdo financeira. E uma win win
situation, porque também as competéncias destas gera¢cées mais novas contribuem para 0 processo

continuo de modernizacéo e adaptacao do Banco”.

Tal como em processos anteriores de recrutamento de universitarios, o Banco Montepio defende que a
banca ndo é s6 para financeiros e procura jovens com curiosidade intelectual, vontade de aprender,
capacidade de trabalho, determinacédo e resiliéncia. Mais do que procurar licenciados em determinadas

areas de formacéo, o grande objetivo é trazer criatividade e diversidade para dentro das equipas.

O processo de selecdo para este programa de Estagios de Verdo arrancou em fevereiro e, dada a forte
adesdo, o Banco Montepio decidiu manté-lo, apesar das novas condicionantes decorrentes da pandemia
de Covid-19. Isto s6 é possivel porque o trabalho remoto tem sido um sucesso na instituicao, incluindo

0s trainees que integram o Programa 2020 e que trabalharam presencialmente com as suas equipas
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por pouco tempo, tendo passado logo para regime de colaboracdo a distancia. Os Estagios de Verdo

vao funcionar num regime hibrido, mas predominantemente presencial.
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